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iEN JUNJI NO SOBRA NADIE, FALTAN MANOS!

En el contexto de la discusién del Proyecto de Ley de Presupuestos 2027 en el parlamento, donde
se contempla una disminucién de 1.080 cargos en la Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI),
desde APROJUNIJI expresamos nuestro mas firme rechazo a esta propuesta del ejecutivo, que
desconoce las necesidades reales de nuestra institucion y los desafios que enfrenta la educacién
parvularia.

En nuestros jardines infantiles faltan manos para atender a la primera infancia y avanzar hacia
mejores estandares de calidad. Faltan manos en los Programas Alternativos para implementar la
Ley de Modernizacién de la Educacidn Parvularia, en las oficinas regionales y direccion Nacional.

La disminucidn de cargos no puede presentarse como una simple cifra presupuestaria. La primera
infancia require ser atendida con personal suficiente que de respuesta a los requerimientos
propios del proceso de aprendizaje y de sus caracteristicas individuales.

Las y los trabajadores de JUNJI no llegan a la institucion por favores, sino por vocacion de servicio
publico y compromiso con la primera infancia. Cumplimos una tarea fundamental para el presente
y el futuro de Chile. Por lo mismo, JUNJI no puede ser tratada como una variable de ajuste del
gobierno de turno: defender su dotacion es defender al Estado al servicio de las personas.

Por ello, como APROJUNIJI hacemos un llamado:

¢ A las y los parlamentarios: a rechazar la propuesta de disminucion de 1.087 cargos y exigir su
reposicién en el Presupuesto 2027, de manera de asegurar avances en la dotacion de nuestra
institucion, los que impactaran posiitvamente en la educacidn inicial.

e Al Ministerio de Educacidn, Subsecretaria de Educaciéon Parvularia y a la Direcciéon de
Presupuestos: a transparentar los criterios de esta reduccién, informar las dotaciones reales
existentes y pensar en el bien superior de las nifias y los nifios y en las condiciones laborales
de las y los trabajadores.

¢ A la Direccion Nacional de JUNJI: a asumir una defensa activa de la dotacion institucional ante
el Congreso Nacional, transparentar las necesidades de personal y establecer un didlogo
efectivo con las asociaciones de funcionarias y funcionarios para resguardar el funcionamiento
de jardines infantiles, Programas Alternativos y oficinas.

Desde APROJUNIJI seguiremos defendiendo a cada trabajadora y trabajador, porque fortalecer
JUNJI significa garantizar equipos suficientes, condiciones laborales dignas y una educacion
parvularia publica de calidad para los nifios y nifias de nuestro pais.
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