APROJUNJI METROPOLITANA DE SANTIAGO

ACTA REUNION DELEGADAS
9 de agosto de 2023.

Horario 14:30a 17:20 horas

Desarrollo

1.- Gestiones post descanso invernal

Acciones de APROJUNUJI regional a corto plazo: activar protocolo de acuerdos con JUNJI.
Se solicité:

- lgualdad de trato

2.- Resultado encuesta de necesidades e incumplimientos en jardines infantiles, y
acciones de APROJUNJI regional.
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APR<e JUNJI

METROPOLITANA PORUSTEDES

Cémo perciben socias y socios de
AproRM estado de avances de
algunas de Llas demandas de
paralizacién de mayo 2023

93 jardines infantiles respondieron cuestionario

En su jardin infantil el abastecimiento del Programa de Alimentacion del personal se cumple
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puwssan
o 4o
- LIS

B e oz)

EN SU JARDIN INFANTIL EL ABASTECIMIENTO DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION DEL PERSONAL SE
CUMPLE [MINUTA, PORCION, CALIDALLY
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Han llegado funclionarins para apoyar labor en salas con NEE
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Su fardin infantil cuenta con espacio de comedornes
53 respuestas
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APR<e JUNJ|

METROPOLITANA PORUSTEDES

Cémo perciben socias y socios de
AproRM estado de avances de
algunas de Las demandas de
paralizacidn de mayo 2023

Cudantas funcionarias faltan hoy en su JI por LM
no reemplazadas
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CUANTOS CARGOS VACANTES PRESENTA SU JARDIN
INFANTIL (FUNCIONARIAS ACOGIDAS A JUBILACION,
RENUNCIA U OTRO
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Como calificaria la calidad del
vestuario entregado?
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= Regular
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En su jardin infantil el abastecimiento del Programa de Alimentacién del personal se cumple

(minuta, porcidn, calidad.)
93 respuestas

®si
® No

Ha faltado alimentacion para nifios y ninas desde marzo 2023
93 respuestas

®si
® No

Han llegado funcionarias para apoyar labor en salas con NEE.
93 respuestas
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® No
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Cuenta con mudadores que faciliten la tarea.
93 respuestas
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Cantidad de mudadores esta de acuerdo con necesidad de su jardin infantil.
93 respuestas
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Su jardin infantil cuenta con espacio de comedores
93 respuestas
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Jardin infantil cuenta con refrigerador para funcionarias
93 respuestas

®si
@® No

Jardin Infantil cuenta con cantidad suficiente de material de aseo para resguardar la higiene y aseo
del establecimiento.

93 respuestas

® si
® No
Ccomo calificaria la calidad del vestuario?
93 respuestas
@ Excelente
@ Buena
@ Regular

@ Malo
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Cémo calificaria la cantidad del vestuario entregado?
92 respuestas

@ Suficiente
@ Insuficiente

Su jardin infantil cuenta con procesos de sumarios
93 respuestas

®si
@® No
@ No sabe
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M Ha faltado alimentacion para nifios y nifias desde marzo 2023 M S;j No
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En su jardin infantil el abastecimiento del Programa de
Alimentacion del personal se cumple (minuta, porcidn,

calidad.)

Msi MNo

Cuantas funcionarias faltan hoy en su JI por LM no
reemplazadas

[CDotacién completa [entre1y2 [dentre3y4 [entre5y6 [E7ymas
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Cudntos cargos vacantes presenta su jardin infantil
(funcionarias acogidas a jubilaciéon, renuncia u otro

B Ninguna MEntrely2 Mentre3y4 [F5ymas

Su jardin infantil cuenta con procesos
de sumarios

Msi
M No
"I No Sabe
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Cuantos sumarios hay en proceso en
su Jardin Infantil

Ho
Hi1
H2
3
M no sabe

Como calificaria la calidad del
vestuario entregado?

M Excelente

M Buena

M Regular
Malo

Se solicité una vez mas a JUNJI la mejora de los espacios de comedor del personal
deficientes, considerando salas de actividades que no estan ocupadas.

Cuando falta personal es prioridad el cuidado de los parvulos.

Lo importante es no callar cuando se produzcan incumplimientos.
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APROJUNJI regional estd iniciando una campafia de denuncia publica de los
incumplimientos: para ello, se compartiran videos, afiches, volantes, redes sociales.

Los afiches deben publicarse fuera del horario laboral, en lugares cercanos al jardin
infantil.

Esta campana sensibilizara a la comunidad.

En relacion al programa alimentario, se recuerda que existe una copia de las bases de
licitaciéon del programa alimentario vigente, alli esta toda la informacién que se requiere al
respecto en cuanto a porcionamiento, calidad, estructura alimentaria, vajilla y utensilios,
etc.

Se recomienda solicitar soluciones al nutricionista supervisor de su provincia, con copia a
la coordinadora provincial, a la subdirectora de calidad educativa, y directora regional.

Proyecto de ley de sala cuna universal permanece vigente, lamentablemente para la salud
de los lactantes, ya que no tendrian acceso a la estimulacion necesaria. Se solicita
colaborar con la sensibilizacién.

Centro recreativo de San José de Maipo esta listo para utilizarse, a contar del 19 de
agosto.

Subidas de grado: Sra. Lorena Osorio de Dirnac no dio autorizacién para ello.
Licencias médicas compradas deberian ser sancionadas como corresponde.

En JUNJI hay un promedio de 70 dias de licencias médicas por funcionario.

La idea es tener un staff de personas para cubrir licencias médicas desde su inicio.

No hacer juicios de las licencias médicas que emiten las personas.

Se realiza ceremonia de despedida a Nelly Castillo Alvarez, dirigente de APROJUNJI
regional y nacional, quien jubila.

Principales acuerdos de nuestra reunion de hoy:
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1.- Denuncia ciudadana de situaciones irregulares; quienes recibieron afiches hoy, colocar
fuera de horario laboral en lugares cercanos a Jardines Infantiles.

2.- Carteles en jardines infantiles denunciando las irregularidades de cada jardin infantil.
3.- Cada Jardin Infantil hacer un informe con todas las irregularidades.

4.- Realizaremos denuncias como gremio de la falta de materiales, personal, calidad y
cantidad de alimentacion, entre otros.

5.- Estaremos informando de acciones en conjunto con Delegadas de Bases.

6.- Compartir todo lo que difundamos en redes.

Valle de Santiago, miércoles 9 de agosto de 2023.



